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MUNICIPIO DE PARECIS
COMISSAO ESPECIAL DE RECRUTAMENTO
ESTADO DE RONDONIA

CONHECIMENTO E JULGAMENTO DO RECURSO de IONA CAROLINY LEMES DA
SILVA.

A Comissiio Especial de Claboragio ¢ Organizagiio de Teste Seletivo Simplificado para
Contratagdo Temporiria de Excepcional Interesse Publico™ do Municipio de Parecis/RO, nomeada
pelo Decreto Municipal 066/2018, vem através do presente tomar conhecimento do recurso
impetrado pela candidata lona Caroliny Lemes da Silva, quanto as alegagdes proferidas no
documento protocolado em 25/07/2018 quanto ao objeto do Edital 001/2018.

Requer a impetrante:

Eu, lond Caroliny lemes da Silva, portador do documento de identidad n® 1214907 SESDEC/RO e
CPF 012.035.602-30, incrigio n®70 para concorrer. Pleitear uma vaga de Farmaceutico Bioguimico,
oferecida no Teste Seletivo Simplificado Edital 001/2018 — Prefeitura Municipal de Parecis apresento
recurso junto a COMISSAO DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2018, contra

a decisio dos mesmo.
A decisiio objeto de contestagio é:

I - Considerando que o Item 12.1 — A Analise de Titulos (Escolaridade /Cursos ¢
experiéncia profissional) sera realizda com [finalidade classificatoria, de acordo com as
condigdes ¢ eritérios de avaliagiio preestabelecidos — ndo se aplica a cada certificado de cursos na
area afim ou extracurriculares tem o valor de 1 ponto. mas sim a cada 20 horas de cursos tem valor
classificatorio de 1 ponto, conforme especificado nos itens 12.1.7 ¢ 12.1.8.

Lembrando ainda que os certificados de curso forma avaliados por certificados, ¢ niio
por horas de cursos na qual dis o cdital.

Item do Edital n® 001/2018,
12.1. A Analise de Titulos (Escolaridade/Curscs & experiéncia profissional) serd realizada com
finalidade classificatoria, de acordo com as condigées e critérios de avaliagio preestabelecidos abaixo:
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horas ‘
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Diante das situaghes apresentadas acima, solicito que perante a prefeitura municipal de
Parecis — RO através da COMISSAO DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 01/2018 ¢
recontagem da pontuagdo que se relere a certificados ou diplomas e cursos na drea afim ou
extracurriculares, ¢ em seguida tome as devidas providencias para que torne validos todos os pontos
ndo computados, referente a inscrigiio da vaga de Farmacéutico Bioquimico a qual estou pleiteando,
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conforme inscrigdo 70, e em seguida torme publico a pontuagio correta. Curriculo anexo; (capia fiel
do recurso da impretrante).

Desta feita, se reconhece o direito da requerente, salientando que nio houve falta de
interpletagio no julgamento dos curriculos,

Todavia toi claro os critérios usado pela Comissao em concernencia ao Edital, pois
assim se fez: Quando o item 12.1.7 diz Certificado ou Diploma de Curso realizado em rea
afim com o cargo ou emprego escolhido pelo candidato, o mesmo em momento algum
apontou o que relatou a requerente. A regra de critério foi certificado ou diploma e ndo carga
horaria em certificados ou diplomas. De regra basica ainda salietamos que atribuido fora
conforme o edital 01 ponto para cada 20 horas. isso se retraz o inicio do objeto que € o quadro
anterior onde ser faz referéncia a 01 ponto para o certificado.

Nio houve critério preestabelecido, ¢ sim dnico. Foram considerado validos wodos os
certificados e diplomas curriculares e extra curriculares com carga horaria minima 20 horas
ou superior até atingir a pontuagio méxima estabelecida. Todos os concorrentes teve o mesmo
Julgamento e certificados com inferior carga horaria de 20 horas ndo se contahilizou e os
1guais ou maiores que 20 horas contabilizou —se valor igual de 01 ponto.

Assim ndo fora regido este edital do certame a nomenclatura carga horiria no sentido
que quer a requerente de acumulagdo e posterior divisdo, mas sim como regra criteriosa
{certificado ou diploma e néo carga hordria em certificados ou diplomas),

TODAVIA, a comissdo reconhece que a necessidade de uma preposigio no escopo do
segundo item do edital onde sua auséncia altera a interpletagio dando margem para a
contestago. Deste modo serd procedida a recontagem de todos os inseritos e novo resultado
seri conhecido,

Assim, da Conhecimento ao pedido da requerente e reconhecendo o direito e assim o
faz quanto ao solicitado de que lhe seja encaminhado copia da decisdo. Com isso julgar
procedente o pedido de republicagdo de edital para finalidade de alteragdes de pontuagio o
qual sera feito em tempo habil.

E o que temos para o presente, sem que mais temos a apresentar, assim procedemos
sujeitando-nos a deciséo superior.

Divulga-se

Publique-se
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LUTERD ROSA PARAISO
Prasidente da Comissédo do Teste Seletivo Simplificado
Decreto n® 066/GP/2018



