MUNICIiPIO DE PARECIS
COMISSAO ESPECIAL DE RECRUTAMENTO
ESTADO DE RONDONIA

CONHECIMENTO E JULGAMENTO DO RECURSO de IONA CAROLINY LEMES DA
SILV A,

A Comissdo Especial de Elaboragio e Organizagio de Teste Seletivo Simplificado para
Contratagdo Tempordria de Excepcional Interesse Publico” do Municipio de Parecis/RO, nomeada pelo
Decreto Municipal 066/2018, vem através do presente tomar conhecimento do recurso impetrado pela
candidata lona Caroliny Lemes da Silva, quanto as alegagdes proferidas no documento protocolado em
25/07/2018 quanto ao objeto do Edital 001/2018.

Requer a requerente:

Eu, Tona Caroliny lemes da Silva, portador do documento de identidad n® 1214907 SESDEC/RO e CPF
U12.035.602-30, incrigio n"70 para concorrer, Pleitear uma vaga de Farmaceutico Bioguimico. oferecida
no Teste Seletivo Simplificado Edital 00172018 - Prefeitura Municipal de Parecis apresento recurso junto
a COMISSAO DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2018, contra a decisio dos

mesmao,

A decisio objeto de contestagio é;

1 - Considerando que no ato de realizar minha inscrigio na sede da Prefeitura municipal de Parecis-RO,
com intuito de pleiteaa uma vaga de Farmaceutivo/Biogquimico no TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
LEDITAL 00172018, observei que a maioria dos candidados ndo autentivu a maijoria dos documentos
apresentados comao: certificados, diplomas ¢ outros. '

2 - Considerando que a Prefeitura Municipal de Parecis ndo esta apta a certificar documentos para teste
seletivos ou concursos publicos através de carimbo de (confere com original), pois ndo tem Projeto de
Lei passado pela Cdmara municipal de Vereadores, que autoriza ou dispensa autenticagdo feita em
cartdrio, ressalvo ainda que o dnico servidor Publico autorizado a autenticar documentos nomeados via
Portaria ndo estava no ato das inscrigbes, sendo o servidor Almir Ferreira da Cruz.

3 — Considerando que diz no item 4.3 e 4.5, sobre a nfio AUTENTICACAO dos referidos documentos
ensejara a perda da pontuagio ¢ niio sera aceito os referidos documentos para compor o curriculo, e ainda
sera de cardter eliminatorio.

4.3 do Edital 001/2018 - Os documentos
pessoals, constante no item 4.2 letras b e ¢,
terdo carater climinatdrio, sendo assim a
falta de qualquer deles ou sua nfo
autenticagdo, implicard em eliminagdo do
candidato,

4.5 do Edital 001/2018 - A nfo apresentagio
dos referidos documentos juntamente com o
curriculo ou a falta de autenticagio,

_ - ensgjard a perda da pontuaciio equivalente ao
~ FI i dncnimentn nfin card  arsila ae eafeeidac



fazer as contestagdes que se  fizerem
necessarias

Entendo que a & de oficio... ¢ presungdo juris
tantum, até prova em contrario..

Sendo imperioso a prestacio  dos
servigos publicos com a devida atencio aos
principios constitucionais ja citados acima,
acrescendo-se ainda a moralidade, publicidade
¢ impessoalidade...

Com base, principalmente, no principio
da legalidade dos atos publicos, onde o usuario
(no caso o concorrente) ndo podera  scr
prejudicado  por ato ilegal da propria
reparticio.

De outro lado, com certeza o edital
preve a entrega da mscrigdo ¢ documentos
{copias autenticadas) num determinado local
(repartigio publica) e, se sfo apresentadas
capias e original, recebendo do funcionsrio ali
responsavel  pelo  recebimento  de  rtais
documentos, que atesta mediante carimbo que
a copia confere com o original, nio veja
qualquer nulidade no ato publico.

Alerndo ampara o afastamento dos
principios  da  razoabilidade e  da
impessaolidade, em detrimento da dignidade
da fungdo pablica, O notario brasileiro é um
agente pablico, mas de cunho privado, pois é
um agente publico. Logo, a atribuigdo da (@
publica tem por finalidade tormar os atos
publico em que verifica que a assinatura
do funcionario que reconheceu a firma.

Fé¢  publica,  segundo Silvio
Kodrigues, refere-sc a e scritura publica e
outros  atos lavrados em cartorio e servidores
da justiga "Como gora ele de fé publica,
presume-se que o contetdo do documento seja
verdadeiro, at¢ prova em contrdrio.” (in Direito
Civil. Parte Geral, Vol.l, Saraiva, p. 268).
Enquanto que os certificados por outros
agentes da administracio tem f& de oficio,
porque reputam-s¢ auténticos até qualguer
prova em contrario. Ambos os documentos em
gradagfio diferenciada, fazem parte do 6nus da
provajuris tanlum, comporlam prova em
contrario. Os primeiros exigem prova iddnea e
inequivoca em sentido contrdrio, enquanto que
as ultimas cedem perante qualquer prova

Atente-se para o fato de que a fé-pablica
atribuida ao agente publica nunca foi absoluta,



administrativo. Ao contrdrio, tais premissas
Servem apenas como pardmetros iniciais na
solugiio das controvérsias administrativas, nio
se podendo, jamais, olvidar dos principios de
defesa do acusado, ancorados no principio do
devido processo legal.

Contudo, ndo se fazendo valer mas para simples citagio nossa ha de se fazer notdrio para tal fim,
que a legislagiio ja prevé no disposto pelo Decreto 83.936.1979 que dispoe para a Administragio Publica
Federal a mesma regra ja impostana Lei N° 13.460, de 26 de junho de 2017, onde cita:

Arl. 3°Q usuario de
servigo publico tem  direito 3  adequada
prestagio dos servigos, devendo os
agentes publicos e prestadores de servigos
publicos observar as seguintes diretrizes:

IX - autenticagio de
documentos pelo proprio agente publico, a
vista dos originais apresentados pelo usudrio,
vedada a exigéncia de reconhecimento de
firma, salvo em caso de duvida de
autenticidade;

De tal modo. ndo houve por parte do agenle pablico responsavel pela autenticacio dos
documentos apresentados quaisquer duvidas inerente aos documento neste ato auténticados, assim
procedido foram as autenciagdes requeridas no Edital 001/2018, sem ferir direitos de quaiquer canditatos
e consequentemente sem lerir as regras do certame deixando claro sua [¢ publica quanto aos documento
apresentados ¢ por ele tornados auténticos, até que se prove o contrario.

Desta feita, ndio se reconhece o direito da requerente, pois néio houve violagio da regra do certame
e declarar validos todos documentos apresentados e autenticados pelo servidor responsavel.

Quanto ao item 04

Nio prevalece o recurso da impetrada tendo em vista que nfio ¢ preceiluoso questionar a
Comisslo posterior ao resultado desfavoravel ao requerente, posto isto a requerente tendo como
certo sua posicdo assim deveria se posicionar logo na nomeagao da Comissio e ndo fora isso feito
em tempo a qual caracteriza descaracterizagiio do objetivo.

Contudo. alude esta Comissdo em atestar que os preceitos legais e subjuntivos de
transpar€encia com a coisa publica foram notériamente observados, e que nomeado fora com 4
membros exlusivamente para que no impedimento de um dos mesmos prevalecesse o critério
colegiado com no minimo 03 membros em atuagio. Isso ocorreu com a ausentamento da
servidor primeira citada pela requerente, onde a mesma se ausentou, todavia, nio teve participagfo
em sessdo solene (sou seja, nao atestou documentos sem estar presente, s¢ ocorresse seria fato
pernicioso ¢ daria raziio ao requerente). Destaste a segunda componente da Comissdo de
Recrutamento teve suas férias suspensa a pedido do presidente desta Comissdo e o ato fora
efetivado pelo chefe do Poder Executivo. ndo restando dbice em seus trabalhos no julgamento do
certame, que assim toda lisura fora preceituada observando a impessoabilidade.

Assim, esta Comisséio repudia o intento da requerente no que se¢ refere a tentativa de
banalizar a {¢ publica e a ¢tica moral do servidor publico quando o aponta como interessado no
processo seletivo, uma vez que o mesmo no uso de suas atribuigbes legaias que lhe confere o
cargo solicitou como deve ao Executivo a necessidade de profissionais para a Secretaria a qual lhe
confere a responsabilidade.

De tal modo, ao julgar um membro da Comissio apontando intento de ma fé ou de



A Comissao Municipal responsavel pela realizagio do certame em epigrafe, possui fé
publica ¢ idoneidade moral para tal, caso contrdrio entendesse algum interessado deveria ter
obsecrado ingresso adverso em tempo habil, ¢ nio posterior a divulgagiio de resultado nio
favoravel,

Sem prejuisos ao andamento do certame, encaminharemos ao juridico tal siluagio para
apuracdo de falta ao preceito €tico e se julgar necessario tomada de providéncias.

Da Conhecimento ao pedido da requerente sem reconhecer o direito ¢ assim o faz quanto
ao solicitado de que lhe seja encaminhado copia da decisio permanecendo inalterada a pontuagio
atribuida no tocante ao pedido,

Quanto ao requerimento de copias solicitado pela requerente de imediato torna indeferido
de modo efémero por ndo ter objetivo caracteristico de quais copias solicita, vejamos (Conforme
provas de comprovagio, solicito copias das autenticagdes referidas, e outros se necessario.),
assim fica a critério da mesma a formulagéo de requerimento simples ¢ objetivo informando quais
documentos requer copias e serd antendido nas normas legais.

Sem delongas, esta Comissao indefere o pedido em tela, salientando que niio houve prética
dolosa ou agio temerdria na condugdo do certame mantendo os resultados em atendimento aos
preceitos éticos e legais.

1-;'. oque temos para o presente, sem quc mals temos a apresentar, assim pmcedcmos
sujeitando-nos a decisao superior.

Divulga-se

Publique-se

¥,
L LUTERD Hc;s.} PARAISO

Presidente da Comissdo do Teste Seletivo Simplificado
Decrato n” 066/GPI2018



